
  

 

 

 

 

 

 

      

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом №52/6-2 от 31.08.2020 

 

 

      

      

      

      

      

      

    

      

  ПОЛОЖЕНИЕ   

 

ОБ ОТДЕЛЕ ПО ВНЕУЧЕБНОЙ РАБОТЕ 

 

  

  

  

  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Принято решением Педагогического совета 

от 28.08.2020 г., протокол № 1 

   

      

      

      

      

   

 

   

      

      

  г. Сургут - 2020   



1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи работы отдела по внеучебной 

работе (далее Отдела) в автономной некоммерческой профессиональной образовательной 

организации «Сургутский институт экономики, управления и права» (далее - АНПОО 

«СИЭУиП»). 

1.2. Отдел в совей деятельности руководствуется: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Трудовым Кодексом РФ от 30.12.2001 №197-ФЗ; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программа среднего профессионального образования»; 

- Уставом АНПОО «СИЭУиП»; 

- локальными нормативными актами АНПОО «СИЭУиП»; 

-другими нормативно-правовыми актами, методическими материалами в сфере 

образовательной деятельности; 

- настоящим Положением. 

1.3. Отдел  создается приказом директора АНПОО «СИЭУиП». 

1.4. Отдел является структурным подразделением АНПОО «СИЭУиП». 

1.5. Отдел в своей деятельности подчиняется непосредственно заместителю 

директора по внеучебной работе. 

1.6. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности приказом 

директора АНПОО «СИЭУиП» в порядке, установленном действующим трудовым 

законодательством. 

 

2. Задачи и функции Отдела 

2.2. В процессе функционирования Отдела выполняются следующие задачи: 

2.2.1. Организация деятельности кураторов по реализации задач внеучебной работы 

в соответствии с планом внеучебной работы. 

2.2.2. Создание оптимальной социальной среды, направленной на творческое 

самовыражение и самореализацию личности обучающихся. 

2.2.3. Формирование у обучающихся гражданской позиции, сохранение и 

преумножение нравственных, культурных и научных ценностей в условиях современной 

жизни, сохранение традиций АНПОО «СИЭУиП». 

2.2.4. Удовлетворение личности в интеллектуальном, культурном, нравственном и 

физическом развитии. 

2.2.5. Обеспечение комплексного (координационного), текущего планирования 

внеучебной работы АНПОО «СИЭУиП» и его реализация. 

2.3. Отдел выполняет следующие функции: 

2.3.1. Разрабатывает предложения и рекомендации по совершенствованию 

системы внеучебной работы, ее финансового и кадрового обеспечения, готовит 

локальную нормативную документацию по организации досуга обучающихся. 

2.3.2. Содействует и координирует работу студенческого совета, творческих 

коллективов АНПОО «СИЭУиП». 

2.3.3. Осуществляет методическое обеспечение работы кураторов студенческих 

групп. 

2.3.4. Анализирует работу кураторов и разрабатывает рекомендации по 

улучшению качества работы. 

2.3.5. Проводит работу по профилактике наркомании и правонарушений в 

студенческой среде. 



2.3.6. Осуществляет информационное обеспечение обучающихся с использование 

всех доступных средств и методов информации. 

2.3.7. Проводит анализ и контроль внеучебной работы, проводимой в 

академических группах, распространяет лучший опыт работы. 

2.3.8. Организует и участвует в проведении мероприятий АНПОО «СИЭУиП» 

(фестивали, конкурсы и т.д.), а также организует участие студенческих коллективов в 

городских, окружных, областных мероприятиях. 

2.3.9. Осуществляет внедрение в практику внеучебной и воспитательной работы 

научных достижений, использование результатов социологических исследований. 

2.3.10.Готовит отчетность о своей работе перед Педагогическим советом. 

2.3.11.Участвует в создании материальной базы отдела для развития внеучебной 

работы. 
 

3. Структура и управление 

3.1. Отдел в своей деятельности подчиняется непосредственно заместителю 

директора по внеучебной работе, назначаемому и освобождаемому от должности 

приказом директора АНПОО «СИЭУиП». 

3.2. Заместитель директора по внеучебной работе в своей деятельности 

подчиняется директору АНПОО «СИЭУиП». 

3.3. Изменение существующей структуры и штатного расписания Отдела 

утверждаются директором АНПОО «СИЭУиП». 

3.4. В своей деятельности Отдел взаимодействует с кафедрами, учебным отделом, 

другими отделами и службами АНПОО «СИЭУиП», сторонними организациями и 

учреждениями.  

3.5. Обязанности сотрудников Отдела определяются правилами внутреннего 

трудового распорядка, настоящим Положением и их должностными инструкциями. 

 

4. Права Отдела 

4.1. Отдел по внеучебной работе имеет право: 

4.1.1. Получать от подразделений АНПОО «СИЭУиП» материала (справки, 

информацию), необходимые для осуществления работы, входящей в компетенцию Отдела.  

4.1.2. Принимать участие в совещаниях, на которых обсуждаются вопросы, 

имеющие отношение к внеучебной работе с обучающимися АНПОО «СИЭУиП». 

4.1.3. Осуществлять переписку и взаимодействие с органами государственной 

власти, ответственной за реализацию молодежной политики. 

4.1.4. Представлять в различных органах интересы АНПОО «СИЭУиП» по 

вопросам, связанными с организацией внеучебной работы с обучающимися. 

4.1.5. Готовить и публиковать материалы в средствах массовой информации. 

4.1.6. Готовить предложения руководству АНПОО «СИЭУиП» по созданию 

системы морального и материального стимулирования преподавателей и обучающихся, 

активно участвующих в организации внеучебной работы. 

4.1.7. Использовать фонды денежных средств, выделяемых на внеучебную работу в 

АНПОО «СИЭУиП». 

 

5. Ответственность 

5.1. Всю полноту ответственности за качество выполнения возложенных 

настоящим Положением задач и функций Отдела несут сотрудники Отдела, заместитель 

директора по внеучебной работе.  



5.2. Степень ответственности работников Отдела определяется правилами 

внутреннего трудового распорядка, настоящим Положением и их должностными 

инструкциями. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его директором на 

основании решения Педагогического совета в АНПОО «СИЭУиП». 

6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на основании 

решения Педагогического совета в АНПОО «СИЭУиП» или на основании предписаний 

вышестоящих органов и утверждается директором АНПОО «СИЭУиП».  
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